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มาตรฐานการตรวจสอบภายใน มาตรฐานด้านคุณสมบัติความเป็นอิสระ และความเท่ียงธรรม  
การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในต้องมีความเป็นอิสระ และผู้ตรวจสอบภายในต้องปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ 
เที่ยงธรรม 

1.  ความเป็นอิสระภายในหน่วยงาน 

หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องรายงานตรงต่อคณะกรรมการตรวจสอบ และหัวหน้า 
หน่วยงานของรัฐ เพ่ือให้การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในสามารถด าเนินไปได้อย่างเต็มที่  ตามหน้าที่ความ
รับผิดชอบที่ได้รับมอบหมาย ทั้งนี้หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องยืนยันต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
หรือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐถึงความเป็นอิสระของการปฏิบัติงานตรวจสอบภายในอย่างน้อยปีละ 1 ครัง้ 

การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในต้องปราศจากการแทรกแซงใด ๆ ในเรื่องของการก าหนด 
ขอบเขตการปฏิบัติงาน และการรายงานผลการตรวจสอบ กรณีท่ีมีการแทรกแซง หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบ
ภายในต้องเปิดเผยถึงการถูกแทรกแซง หรือหารือถึงผลกระทบที่อาจจะเกิดขึ้นต่อคณะกรรมการตรวจสอบ 
หรือหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในต้องมีการสื่อสาร และมีปฏิสัมพันธ์ในการปฏิบัติงาน 
โดยตรงกับคณะกรรมการตรวจสอบ และหัวหน้าหน่วยงานของรัฐ 

บทบาทของหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายใน ที่นอกเหนือจากงานตรวจสอบภายใน  
เมื่อหัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในมี หรือคาดว่าจะมีบทบาท หรือความรับผิดชอบที่นอกเหนือจาก 
งานตรวจสอบภายใน จะต้องมีมาตรการป้องกัน เพ่ือไม่ให้กระทบต่อความเป็นอิสระหรือความเที่ยงธรรม 

2.  ความเที่ยงธรรมของผู้ตรวจสอบภายใน 

ผู้ตรวจสอบภายในต้องมีทัศนคติที่ไม่ล าเอียง หรือมีอคติไปทางหนึ่งทางใด และให้หลีกเลี่ยง 
ในเรื่องของความขัดแย้งทางผลประโยชน์ใด ๆ 

ผู้ตรวจสอบภายในต้องไม่ประเมินงานที่ตนเคยมีหน้าที่รับผิดชอบมาก่อน เพราะอาจท าให ้
ผู้ตรวจสอบ ภายในสูญเสียความเที่ยงธรรมได้ 

การให้ความเชื่อม่ันในงานที่หัวหน้าหน่วยงานตรวจสอบภายในมีหน้าที่รับผิดชอบอยู่นั้น  
จะต้องให้มีการควบคุมดูแลจากหน่วยงานอ่ืน ภายในหน่วยงานของรัฐที่ไม่มีส่วนเกี่ยวข้องกับการปฏิบัติงาน
ตรวจสอบภายในด้วยอีกชั้นหนึ่ง 

หน่วยงานตรวจสอบภายในสามารถที่จะให้ความเชื่อมั่นต่องานที่เคยให้บริการค าปรึกษามา 
ก่อน ถ้าลักษณะการให้ค าปรึกษานั้นไม่ได้มีผลกระทบต่อความเที่ยงธรรม ดังนั้นการมอบหมายงานต้อง
พิจารณาถึงความเท่ียงธรรมส่วนบุคคลของผู้ตรวจสอบภายในที่จะไปตรวจสอบด้วย 
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ผู้ตรวจสอบภายในสามารถปฏิบัติงานบริการให้ค าปรึกษาในงานที่ตนเคยมีหน้าที่รับผิดชอบ 
มาก่อนด้วยความเที่ยงธรรม 

ในกรณีที่มีเหตุ หรือข้อจ ากัดในอันที่จะท าให้ผู้ตรวจสอบภายในไม่สามารถบริการให้ 
ค าปรึกษาได้อย่างอิสระ หรือเที่ยงธรรม ผู้ตรวจสอบภายในต้องเปิดเผยเหตุ หรือข้อจ ากัดดังกล่าวให้กับ 
ผู้มอบหมายงาน หรือผู้รับบริการทราบก่อนที่จะรับงานนั้น 

3.  ข้อจ ากัดของความเป็นอิสระ หรือความเที่ยงธรรม 

ในกรณีที่มีเหตุ หรือข้อจ ากัดที่จะท าให้ผู้ตรวจสอบภายในไม่สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง 
เป็นอิสระ หรือเที่ยงธรรม ผู้ตรวจสอบภายในต้องเปิดเผยถึงเหตุ หรือข้อจ ากัดดังกล่าวให้ผู้ที่เกี่ยวข้อง
ทราบตามความเหมาะสม โดยลักษณะของการเปิดเผยจะข้ึนอยู่กับเหตุการณ์ หรือข้อจ ากัดที่เกิดขึ้นใน 
แตล่ะกรณ ี

 

ทั้งนี้ มีผลบังคับใช้ตั้งแต่ วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป 

                       
 


