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กรอบคุณธรรมการปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน 

หน่วยตรวจสอบภายใน องค์การบริหารส่วนต าบลยม 

วัตถุประสงค์ 
  หน่วยตรวจสอบภายในองค์การบริหารส่วนต าบลยม จัดท ากรอบคุณธรรมขึ้นเพ่ือก าหนด
กรอบการปฏิบัติตน และปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน ตามหลักเกณฑ์ปฏิบัติการตรวจสอบภายในส าหรับ
หน่วยงานของรัฐ เกี่ยวกับความซื่อสัตย์ ความเที่ยงธรรม การปกปิดความลับ และความสามารถในหน้าที่เพ่ือ
เป็นการยกฐานะ และศักดิ์ศรีของวิชาชีพตรวจสอบภายในให้ได้รับการยกย่อง และได้รับการยอมรับ รวมทั้งให้  
การปฏิบัติหน้าที่ของผู้ตรวจสอบภายในเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ ผู้ตรวจสอบภายในจึงต้องพึงประพฤติที่ดี
งาน ในอันที่จะน ามาซึ่งความเชื่อมั่น และให้ค าปรึกษาอย่างเที่ยงธรรม เป็นอิสระ เปี่ยมด้วยคุณภาพ และบรรลุ
เป้าหมายตามแผนการตรวจสอบ 
 
 การปฏิบัติตนของผู้ตรวจสอบภายใน 

1.   ท างานร่วมกันเป็นทีม มีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี มีการสื่อสาร และปฏิบัติสัมพันธ์ในการ 
ปฏิบัติงานต่อบุคคลที่เก่ียวข้อง ยอมรับฟังความเห็นของผู้อื่น และหน่วยรับตรวจ 

2.   ไม่เข้าไปมีส่วนเกี่ยวข้องในการกระท าใด ๆ ที่จะน าไปสู่ความขัดแย้งกับผลประโยชน์ซึ่ง 
อาจก่อให้เกิดอคติ ล าเอียง หรือสร้างความเสียหายต่อหน่วยงาน หรือไม่สามารถปฏิบัติงานตามหน้าที่ความ
รับผิดชอบได้อย่างเที่ยงธรรม 

3.   ไม่เข้าไปมีส่วนได้ส่วนเสียในกิจกรรมที่อาจส่งผลต่อความเป็นอิสระ และความเท่ียงธรรม  
ในการปฏิบัติงานตรวจสอบ เช่น ไม่ควรเป็นกรรมการในคณะกรรมการใด ๆ ที่มีผลกระทบต่อความเป็นอิสระ 
ในการปฏิบัติงาน และการเสนอความเห็นในการตรวจสอบ 

4.   ไม่น าข้อมูลที่ได้จากการปฏิบัติงานไปใช้ในการแสวงหาผลประโยชน์เพื่อตนเอง และ 
ไม่กระท าการ ๆ ใด ที่ขัดต่อกฎหมาย และประโยชน์ของหน่วยงาน 

5.   ไม่รับสิ่งของใด ๆ ที่จะท าให้เกิด หรือก่อให้เกิดความไม่เที่ยงธรรมในการใช้วิจารณญาณ 
ในการปฏิบัติงานตรวจสอบ 
 
 การปฏิบัติงานของผู้ตรวจสอบภายใน 

1.   ผู้ตรวจสอบภายในต้องมีความเป็นอิสระในการด าเนินงานโดยรายงานผ่านปลัดเพ่ือเสนอ 
ต่อผู้บริหารท้องถิ่น 

2.   การปฏิบัติงานตรวจสอบภายในต้องมีความเป็นอิสระ และปฏิบัติหน้าที่ด้วยความ 
เที่ยงธรรม ปราศจากการแทรกแซงในเรื่องการก าหนดขอบเขตการปฏิบัติงานตรวจสอบ และการรายงานผล
การตรวจสอบ รวมถึงต้องปฏิบัติงานตามวัตถุประสงค์ และขอบเขตการปฏิบัติงานที่ก าหนด ด้วยความรู้ 
ความสามารถ ทักษะ และประสบการณ์ในการปฏิบัติงานตรวจสอบ ตามกฎหมาย ระเบียบ ข้อบังคับ  และ
หนังสือสั่งการที่เก่ียวข้อง 

/3.  ผู้ตรวจสอบ… 
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3.   ผู้ตรวจสอบภายในต้องเปิดเผย หรือรายงานข้อเท็จจริงอนัเป็นสาระส าคัญท้ังหมดที่ตรวจ 
พบ ไม่บิดเบือนข้อเท็จจริงหรือปิดบังอ าพรางสิ่งที่เกิดขึ้นจริง เพ่ือให้เกิดความไว้วางใจ และท าให้ดุลยพินิจของ
ผู้ตรวจสอบภายในมีความน่าเชื่อถือ และได้รับการยอมรับจากบุคคลทั่วไป 

4.   มีความรับผิดชอบต่องานที่ตนเองปฏิบัติ หากมีข้อผิดพลาดในการสรุปรายงานการ 
ตรวจสอบ จะต้องด าเนินการแก้ไขทันที รวมถึงเสนอผ่านปลัดเพ่ือเสนอต่อผู้บริหารท้องถิ่น และแจ้งหน่วยรับ
ตรวจทราบ 

5.   ต้องปฏิบัติงานตรวจสอบภายใน หรืองานให้ค าปรึกษาเฉพาะในเรื่องที่ตนเองมีความรู้  
ทักษะ ความสามารถ หรือประสบการณ์ท่ีจ าเป็นต่อการปฏิบัติงานในเรื่องนั้น และจะไม่ปฏิบัติงานตรวจสอบใน
เรื่องท่ีตนเองขาดความรู้ ทักษะ ความสามารถ หรือไม่มีประสบการณ์ 
 
  ทั้งนี้ มีผลบังคับใช้ตั้งแต ่วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ. 2569 เป็นต้นไป 

 
      

 


