
  เมื่อวันอังคาร ที่ 4 เดือนมกราคม พ.ศ. 2565 นายกองค์การบริหารส่วนตําบลยม และคณะ
ผู้บริหาร ได้แถลงนโยบายในการเข้ารบัตําแหน่งต่อพนักงานเจ้าหน้าที่ และได้ชี้แจงแนวทางปฏิบัติตน
ของพนักงานเจ้าหน้าที่ในการดํารงตนตามมาตรฐานทางจริยธรรม เพ่ือส่งเสริมให้บุคลากรยึดมั่นใน
คุณธรรมจริยธรรม จรรยาบรรณวิชาชพีและประมวลผลจริยธรรม ตามนโยบายการบริหารงานบุคคล 
หลังจากได้ประกาศไว้เมื่อครั้งแถลงนโยบายต่อสภาองค์การบริหารส่วนตําบลยม 
 

 

 


